一. 指导思想

　　为深化创业型城市创建工作，发挥创业典型的示范带动作用，推动我市“电商换市”，促进我市电商创业的良好氛围，经市深化创业型城市创建工作领导小组决定，开展桐乡市电商就业创业系列“十佳”评选和电商创业项目征集活动。

　　

　　二. 项目设置

　　1、本次活动评选产生“十佳”电商创业团队、“十佳”电商服务团队、“十佳”电商创业典型、“十佳”电商创业新星、“十佳”电商人才。

　　2、在评选活动期间，面向社会征集电商创业项目，对所征集项目进行评比，推选出60个入围项目，最后评选产生“十佳”电商创业项目。

　　

　　三. 对象及条件

　　基本条件：本次活动的对象为在桐注册电子商务企业或电商服务企业负责人、运营团队及在桐从事电商工作的个人或可在桐落地的创业项目。对象须在电商创业或推动电商创业方面表现突出，经营状况良好，带动就业人数较多。同时，参加对象模范遵守国家法律法规，社会责任感强，诚实守信、合法经营，无不良记录，具有典型示范性。

　　（一）电商创业团队

　　1.截止2013年12月，创业并连续经营两年以上的纯电子商务企业或实体转型的电子商务企业的运营团队。

　　2.团队所运营企业具备一定规模，有良好经济效益，对桐乡本地企业转型升级有贡献。所运营企业2013年网络销售总额在500万元以上。

　　（二）电商服务团队

　　1.截止2013年12月，创业并连续经营两年以上的电子商务服务企业运营团队。

　　2.团队所运营电商服务企业2013年销售总额在50万以上。

　　（三）电商创业典型

　　1.截止2013年12月，连续经营一年以上，在桐注册创办电子商务企业（个体网商）或电子商务服务企业的负责人。

　　2.所创业实体具有一定规模，年销售额在300万以上，在产品、服务、营销、品牌等方面有创新或特色。

　　（四）电商创业新星

　　1.在桐开展电子商务或电子商务服务业务半年以上、两年以下的初期创业者。

　　2.所创办的实体在产品、服务、营销等方面有一定的创新或特色，当前经营状况良好、年销售额在20万以上。

　　（五）电商优秀人才

　　1.在桐工作一年以上，在电商行业从事策划、推广、客服、摄影、网站设计等一线技术工作的人员。

　　2.在同行业中认可度高，为桐乡传统产业转型升级作出贡献。

　　（六）电商创业项目

　　项目尚未落地，但有发展前景、有较大的可行性，与我市经济社会发展关联性较强的电商创业项目。

　　

　　四. 组织机构

　　本次活动成立桐乡市电商就业创业系列“十佳”评选活动领导小组。

　　领导小组下设办公室，设在市人力资源和社会保障局321办公室，具体负责协调评选活动的实施。同时聘请相关专家组成评委会。

　　

　　五. 工作步骤

　　1.宣传发动阶段（4月1日至4月20日）

　　在媒体发布公告，广泛动员有关单位和个人参与本次活动。

　　2.申报阶段（4月21日至5月20日）

　　申报采取单位推荐与个人自荐相结合的方式进行。各镇街道、开发区、振东新区推荐每项不少于2个，其他单位可根据实际情况推荐。活动同时接受社会报名、团队及个人自荐，各候选对象须分别填写“推（自）荐表”、申报表、计划书（附件），团队和个人类评选需附相关事迹材料（一式两份），于5月20日前交活动领导小组办公室。

　　3.初评阶段（5月21日至6月30日）

　　5月21日至6月15日，由活动领导小组办公室对所有候选人的申报材料进行汇总审核，筛选出电商创业团队、电商服务团队、电商创业典型、电商创业新星、电商人才各20个为候选对象，60个电商创业入围项目。

　　6月16日至6月30日，根据申报推荐等情况，由评委会推选出电商创业团队、电商服务团队、电商创业典型、电商创业新星、电商人才、电商创业项目各15个，候选人结果向社会公示，接受社会监督。

　　如无异议，进入终评。候选团队和个人提供5分钟视频材料上报，候选创业项目准备PPT等相关材料。

　　4.终评阶段（7月下旬）

　　组织开展综合评审会，对候选团队和个人进行现场评议，最后产生电商就业创业系列“十佳”。

　　

　　六. 其他

　　市深化创业型城市创建工作领导小组办公室对获选的单位和个人进行表彰、奖励和宣传。同时开展后续跟踪服务，由相关部门落实扶持政策。

　　桐乡市电商就业创业系列“十佳”评选

　　和电商创业项目征集活动实施方案

