附件1：

开化县2015年公开选调公务员计划表

	选调单位名称
	选调职位
	选调   人数
	学历要求
	性别
	所学专业

要求
	其他资格条件
	备注

	县纪委监察局
	一般干部
	3
	全日制本科及以上
	男
	专业不限
	35周岁以下
	

	县编委办
	中层副职
	1
	全日制本科及以上
	男
	专业不限
	35周岁以下，具有较强的文字综合能力
	

	县精神文明办
	一般干部
	1
	本科及以上
	男
	专业不限
	30周岁以下
	

	县社会经济调查队
	一般干部
	1
	全日制本科及以上
	不限
	专业不限
	35周岁以下
	

	县综合行政执法大队
	基层管理科副科长
	1
	大专及以上
	男
	专业不限
	40周岁以下，两年以上基层工作经验
	

	
	法制科副科长
	1
	大专及以上
	男
	法律、法学类
	40周岁以下，两年以上法制工作经验
	

	
	办公室

文员
	1
	大专及以上
	男
	文秘、汉语言文学类
	35周岁以下，具有较强的文字综合能力
	

	县文化旅游行政执法大队
	文旅执法
	1
	本科及以上
	男
	法律、法学类
	40周岁以下，

有一定的执法工作经验
	

	开化省级现代农业综合区管理委员会
	一般干部
	1
	大专及以上
	不限
	专业不限
	35周岁以下
	

	华埠镇人民

政府
	文秘
	1
	大专及以上
	不限
	文秘类
	35周岁以下，

具有较强的文字综合能力
	

	
	工程建设
	1
	大专及以上
	不限
	工程建设类，土建、市政、园林、工程预算、给排水工程等
	40周岁以下，有两年以上相关工作经历优先
	

	
	财政会计
	1
	大专及以上
	不限
	会计学、财务管理、审计学等
	40周岁以下，从事财务工作两年以上，有初级会计师职称优先
	

	马金镇人民

政府
	一般干部
	1
	大专及以上
	不限
	法律、法学类
	35周岁以下
	

	
	一般干部
	1
	大专及以上
	不限
	文秘类
	35周岁以下
	


