市场复市和疫情防控方案    
为切实加强新型冠状病毒感染的肺炎疫情防控工作，坚决有力隔断传染源、切断风险源，打赢疫情防控阻击战，更好保障员工生命安全和身体健康，依据《中华人民共和国传染病防治法》、《突发公共卫生事件应急条例》等法律规范，按照《浙江省新型冠状病毒感染肺炎疫情防控领导小组办公室关于做好市场复市和疫情防控工作的通知》和路桥区市场复市和防疫工作要求，结合本市场实际，制定本方案：
一、组织机构
成立XXX市场“新型冠状病毒感染的肺炎”疫情防控工作领导小组。
组长：（主要负责人）
副组长：
成员：
其中，XXX对市场疫情防控工作负总责，XXX负责处理具体事务，XXX为专职卫生员。
领导小组下设日常管控组、后勤保障组、应急处置组、监督管理组等。
（可根据市场自身实际增加组别，明确每一个组组长、成员。）
二、建立员工排查与健康申报制度
1. 外来员工劝返工作。（写明具体措施及负责人）
2. 对所有复市到岗员工（包括市场管理人员、场内经营户及从业人员）信息进行登记，核实到岗前14天行动轨迹，所有到岗员工需为14天内未离开本地人员。（负责人：XXX）
3. 复市前实施到岗员工健康申报，一人一档，及时排查有无发热、咳嗽、咽痛等异常情况。（负责人：XXX）
（自行补充完善其他措施）
三、严格落实疫情防控措施
（按照《市场复市和疫情防控措施八条》（见附件5）要求，逐项写明落实措施及负责人。）
四、落实后勤保障和防疫知识宣传
1. 后勤保障措施。（写明具体措施及负责人）
2. 员工防疫知识培训及宣传。（写明具体措施及负责人）
五、加强应急处置
1. 将XXX确定为异常人员临时隔离场地，每一个临时隔离间仅同时允许一人使用，隔离区域设置专门标志。由XXX专人负责管理。
2. 若员工体温出现异常，或有各类呼吸道症状，立即带至临时隔离点，并向当地疫情防控指挥部报告。（负责人：XXX）
3. 员工本人、家属或同住人等发现疑似情况需第一时间上报。人员在市场的，需转至临时隔离点，并向当地疫情防控指挥部报告。（负责人：XXX）
六、建立监督及信息报送机制
1. 成立市场疫情防控工作监督管理组。每日对本市场的疫情防控工作进行监督检查。（需市场负责人为组长）
2. 落实信息报送机制，每天按时如实的向当地疫情防控指挥部做好员工信息变动、健康状况、外来人员劝返等情况报送。（负责人：XXX）
七、复市内容及招聘方案
1. 复市安排。（生产计划等）
2. 人员招聘计划及方式。（写明具体措施及负责人）
